
2ªReunión de                                                para la plantilla

PEQUEÑOS
CAMBIOS  
PARA SER                 
FELICES

UGT-SINDICALISMO ACTIVO- ACTÍVATEUGT-SINDICALISMO ACTIVO- ACTÍVATE

Ayer tuvimos la segunda reunión sobre las                                                                               
para toda la plantilla.
Ante las peticiones de         ,  la empresa ha propuesto unas                                                  
Además, HA CONDICIONADO SU PUESTA EN MARCHA a la firma del acuerdo por la
mayoría sindical. 

 

¿QUIERES QUE UGT FIRME EL ACUERDO PESE A QUE LAS MEDIDAS
SON INSUFICIENTES?

HIPOTECA 1 VIVIENDA. -El 50% del
EURIBOR  con del TOPE del 1% 
Préstamos de 9 mensualidades: Máx.
45.000€
Préstamos de 5 mensualidades: Máx.
30.000€ 
Préstamos Parking: Máx. 30.000€ 
Kilometraje: Compensación de 0,35€
SEGURO MEDICO a cargo de la empresa.
Acuerdos en TELETRABAJO.
Revisión Salarial y de Niveles.

          PROPUESTA UGT

RESPONDE A LA ENCUESTA 

NO

que tu Delegadx  te ha mandado por lista de difusión

MEJORAS SOCIALES

SÍ

MEJORAS DE CONDICIONES SOCIALES

UGT MEJORAS INSUFICIENTES.

HIPOTECA 1 VIVIENDA. -El mejor del 70%
del euribor o del euribor -0,5. 
Préstamos de 9 mensualidades: Máx.
37.000€
Préstamos de 5 mensualidades: Máx.
22.000€ 
Préstamos Parking: Máx. 24.000€ 
Kilometraje: Compensación de 0,28€

          PROPUESTA INICIAL
HIPOTECA 1 VIVIENDA. -El mejor del
60% del euribor o del euribor -0,5. 
Préstamos de 9 mensualidades: Máx.
40.000€
Préstamos de 5 mensualidades: Máx.
25.000€ 
Préstamos Parking: Máx. 30.000€ 
Kilometraje: Compensación de 0,30€

          NUEVA PROPUESTA

SI NO SE CONSIGUE LA FIRMA DEL ACUERDO POR EL 50% DE LAS FUERZAS SINDICALES
 NO REALIZARÁ NINGUNA MEJORA Y  EL BANCO ESPERARÁ AL NUEVO CONVENIO.

En             quedamos a la espera de TU OPINIÓN y del texto definitivo PARA TOMAR NUESTRA
DECISIÓN. PARTICIPA DE TU SINDICATO

UGT

Recuerda lo importante. Introduce pautas positivas en tu día
a día.


