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ELKARREKIN INDARTSUAK GARELAKO !!!
ezGERATUzalantzareKin

azkenengo zirkularrean egindako azalpenen aurrean, EKINTZA SINDIKALEKO UNITATETIK gardentasunez zera argitu nahi dugu: ﬁ A L D E T u

EKINTZA SINDIKALEKO UNITATEko kide izan zen denboran, , plataforma horretako gainerako kideekin batera (Langileen Legezko
Ordezkaritzaren % 59,29 biltzen zuena), erabaki zuen EZ JOATEA enpresak deitutako bileretara, hauek ez baziran benetazko negoziazio-mahaiak.
Hala ere, ez zuen hartutako konpromisoa bete, eta bere sindikatuak UNITATEA utzi zuen azalpenik eman gabe. Beraz, UNITATE hau

osatzen dugun ZAZPI ATAL SINDIKALOK beraien zirkularreko hainbat puntu argitu behar direla uste dugu:

FeSMC

“Akordioak negoziatuz lortzen dira”....
Horregatik eskatzen dugu, negoziazioan dato zehatzak jartzea mahai gainean.

“Negoziatzeko, alderdi guztiak entzun behar dira....”
Horregatik, etengabe luzatzen diogu eskua enpresari negoziaziorako, gure zirkularretan
erantsitako bidalitako gutunetan agertzen den bezala.

“’Entzuteko bileretara joan behar da...”
LLOri hitz-txanda ematen zaienetara. Flashinen agertuko dena M
15 minutu lehenago entzutera joatea, gure iritzia entzuteko aukerarik
gabe, erregearen bufoiarena egitea da.

Enpresak, ahal duen neurrian, bere hariak mugitzen
jarraitzen du, LLOen BATASUNAK dakarren sindikalismoa
egiteko modu zilegi, erreal eta eraginkor bakarrari indarra

kentzeko.

Tamalez, Bankuak (Cuadrosek dioen bezela) “beste sindikalismo bat
posible dela” aprobetxatzen du plantillaren benetako beharrak alde
batera uzteko.

UNITATEAREN eta GARDENTASUNAREN aldeko apustua egiten dugu, Banco
Sabadellen lan-harremanak behin betiko aldatzeko, langileen legezko
ordezkariak eta plantilla osoa errespetatze aldera.
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